Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti)
anno 2024

Provvedimento di
autorizzazione Determinazione dirigenziale n. 52 del 29/2/24: Autorizzazione al
dipendente di ruolo ASTA FRANCESCO a svolgere attivita

occasionale e saltuaria di addetto al controllo delle attivita di
intrattenimento e di spettacolo nei luoghi aperti al pubblico.

Provvedimento di
conferimento e soggetto

conferente Su richiesta del dipendente nota prot. n. 662 del 10/1/2024
Soggetto autorizzato e/o

Svolgimento attivita occasionale e saltuaria di controllo, ai sensi
del D.M. 6/10/2009, delle attivita di intrattenimento e di
spettacolo aperti al pubblico per conto della:

Oggetto Incarico 1) “Societa Sun Club” F.M.F. Group srl con sede in via virgilio 1
Trapani P.I. 02605600812;

2) Societa Trapani Sharks s.d. a.r. 1. con sede in Trapani via della
Cuba n. 8 P.IVA: 02539490819.

non superera nel complesso le 150 ore nell’arco dell’anno
Durata decorrente dalla data di autorizzazione allo svolgimento delle
attivita

presumibilmente complessivi €. 500,00 circa
Compenso spettante (lordo)

1) SUN CLUB: 3904339d-8ccf-48e7-9dc7-430{47c68ec5
Identificativo F. P. 2) TRAPANI SHARKS: 8d6¢1329-b4ea-4a3d-9133-
9b0d02b732e0

Note

Attestazione dell’avvenuta ©SI ATTESTAZIONE prot. n. 6216 del 28/2/2024
verifica dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi (SI/NO)




Libero Consorzio Comunale di
Trapani

ex art. 1 L.R. n. 15 DEL 04/8/2015

gia Provincia Regionale di Trapan

1° SETTORE “Affari Generali, Personale, Informatica e Contenzioso”

Servizio Affari Generali, Personale e Contenzioso

Pec: provincia.trapani@cert.prontotp.net sito web : http://www.consorziocomunale.trapani.it

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA SI SITUAZIONI, ANCHE

POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE
(ART. 53 D.LGS. 165/2001 come modificato dalla L. 190/2012)

IL SEGRETARIO GENERALE
n.q. di DIRIGENTE DEL 1° SETTORE

Vista la nota acquisita al protocollo n. 662 del 10/1/2024, con la quale il dipendente a tempo pieno
ed indeterminato di questo Ente Asta Francesco, appartenente all’Area degli Istruttori del vigente
CCNL comparto Funzioni Locali, organicamente assegnato presso il 5° Settore al Servizio “Servizi
Sociali, Pubblica Istruzione, Sport e Politiche giovanili”, ha chiesto di essere autorizzato ad espletare
attivita di Istruttore di Arti Marziali, a titolo gratuito, nonché di addetto al controllo di attivita e di
intrattenimento dello spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in pubblici esercizi, dietro compenso;

Preso atto che ai sensi della vigente disciplina in materia di incompatibilita, cumulo di impieghi ed
incarichi, il Servizio “Affari Generali, Personale, Contenzioso con funzioni Vicarie” ha provveduto per
competenza, sulla scorta di quanto dichiarato dal dipendente in argomento, a chiedere, per le vie
brevi giusta mail del 12/1/2024, ulteriori chiarimenti al fine di poter verificare la compatibilita di
fatto e di diritto dell’attivita extra ufficio del dipendente Asta Francesco.

Dato atto che con disposizione di servizio prot. n. 3918 del 7/2/2024 il dipendente in argomento, a
seguito atto di interpello interno, & stato assegnato provvisoriamente al 7° Settore per
I'espletamento delle funzioni di Capo Rimessa e gestione parco dei mezzi di proprieta dell’Ente,
subordinando I'efficacia della decorrenza alla conclusione dei provvedimenti in scadenza da
concludere, e comunque non prima del 16/2/2024 e fino alla definizione del nuovo riassetto macro-
organizzativo dell’ente.

Preso atto che il citato dipendente ha comunicato di aver preso servizio presso il 7° Settore alla data
del 19/2/2024, giusta mail trasmessa al servizio personale in pari data;

Preso atto, inoltre, di quanto dichiarato con la superiore nota, ai sensi di legge dal dipendente,
nonché degli ulteriori chiarimenti resi con mail del 15/1/2024 ed in particolare:
e la stessa non interferisce e non produce conflitto, anche potenziale, di interesse con le funzioni
svolte dal medesimo presso I'ufficio di assegnazione;
e |'attivita in argomento sara svolta al di fuori dell’orario di lavoro, senza l'utilizzo di beni, mezzi,
attrezzature e dati dell’Ente;
e relativamente all’attivita che andra a svolgere quale Istruttore di Arti Marziali, la stessa sara
prestata a titolo di volontariato presso la societa senza scopo di lucro denominata ASD The dragons
Fighters, con sede legale in Paceco;


http://www.consorziocomunale.trapani.it/
mailto:provincia.trapani@cert.prontotp.net

e inordine all'incarico di addetto al controllo di attivita e di intrattenimento dello spettacolo in luoghi
aperti al pubblico o in pubblici esercizi, lo stesso sara espletato presso la Societa Sun Club di
Trapani e la Trapani Shark dietro un corrispettivo di complessivi €. 500,00 circa;

e di impegnarsi ad assicurare comunque il tempestivo, puntuale e corretto svolgimento dei compiti
d’ufficio;

e che l'attivita non presenta caratteri di abitualita e professionalita;

Visto il parere favorevole, espresso con mail del 21/2/24 dal Responsabile incaricato di E.Q., Geom.
Castiglione Massimo, del servizio presso cui lo stesso & stato provvisoriamente assegnato con la
superiore disposizione n. 3918/2024.

Visto l'art. 53 del d.lgs. 165/01 come modificato dalla L. n. 190/2012, che prevede che
I’autorizzazione e/o il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica di
insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

ATTESTA

I’'avvenuta verifica di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, stante che
il citato incarico € compatibile con la vigente normativa in materia di incompatibilita, cumulo di
impieghi e incarichi, con particolare riferimento all’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., ed al
codice di comportamento dei dipendenti di questo Ente, tenuto conto, inoltre, che lo stesso non
rientra fra i compiti dell’ufficio e del servizio di assegnazione, non andra ad intralciare o pregiudicare
I'attivita svolta presso questo L.C.C. , ed inoltre, come dichiarato dallo stesso, sara espletato al di
fuori dell’orario di lavoro presso questo L.C.C.

Il Responsabile del Servizio Il Segretario Generale
Dott.ssa Angela Maria Marino n.q. di Dirigente del Settore
Dott. Fabio Martino Battista
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