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MONITORAGGIO COSTO DEL
PERSONALE ANNO 2014

DATI AL 31/12/2013

(Indagine congunturale trimestrale prevista dal titolo v
del d.lgs. N. 165/2001)




MONITORAGGIO | TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI GENNAIO

. Spese per Spese per
In servizio Ore competenze fisse competen;e
MACROCATEGORIA alla fine del [Assunti|Cessati accessorie
lavorate
mese - .
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 2 312 6.741 6.471
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 204 2 46.176 524.092 61.328 1.871
di cui part-time 2
ALTRO PERSONALE 1 156 3.914 24
In servizio nel corso
RESTANTE PERSONALE del mese Spese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 94,5 152.141
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE 400235
PERSONALE '
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 126.600
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 7.052
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO 0
AGENZIA)




MONITORAGGIO | TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI FEBBRAIO

. Spese per Spese per
In sgrvmo _ | ore competenze fisse competenze
MACROCATEGORIA alla fine del [Assunti|Cessati
lavorate . L
mese di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 2 312 6.741 6.683 212
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 294 45.708 520.858 77.603 | 31.944
di cui part-time 2
ALTRO PERSONALE 1 156 3.914 56 32
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso Spese
del mese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 94,5 166.140
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE 201.640
PERSONALE '
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 64.003
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 7.015
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO 0
AGENZIA)




MONITORAGGIO | TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI MARZO

Spese per
izi Spese per competenze
In servizio _ |1 ore competenze fisse P :
MACROCATEGORIA alla fine del |Assunti|Cessati accessorie
lavorate
mese
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 2 312 6.741 6.497
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 294 45.708 520.827 87.112 | 39.310
di cui part-time 2
ALTRO PERSONALE 1 156 3.914 24
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso Spese
del mese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 94,5 154.171
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE 208.229
PERSONALE '
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 66.323
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 7.089
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO 0
AGENZIA)




MONITORAGGIO II TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI APRILE

Spese per
In servizio Spese per competenze
. . .| Ore competenze fisse .
MACROCATEGORIA alla fine del |Assunti|Cessati accessaorie
lavorate
mese - -
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 2 32 6.741 6.471
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 294 45,708 520.858 244,506 | 200.553
di cui part-time 2
ALTRO PERSONALE 1 156 3.914 24
RESTANTE PERSONALE In servizio nel corso Spese
del mese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 99,03 208.080
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE 214435
PERSONALE '
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 68.599
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 7.052
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO 0
AGENZIA)




MONITORAGGIO II TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI MAGGIO

Spese per
Al SIPEEE Pt competenze
In servizio _ 1 ore competenze fisse :
MACROCATEGORIA alla fine del |Assunti|Cessati accessorie
lavorate
mese o o
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 2 312 6.742 6.530
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 294 45,708 522.171 84.029 13.524
di cui part-time 2
ALTRO PERSONALE 1 156 3.914 70
RESTANTE PERSONALE I ST 1 BEED Spese
del mese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 99,03 157.715
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE 258 568
PERSONALE '
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 84.053
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 7.052
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO 0
AGENZIA)




MONITORAGGIO II TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI GIUGNO

Spese per
- SIPEEE Pt competenze
In servizio Ore competenze fisse :
MACROCATEGORIA alla fine del [Assunti|Cessati accessorie
lavorate
mese R
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 2 312 6.741 46.334 | 39.863
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 293 46.786 522.022 85.215 22.679
di cui part-time 2
ALTRO PERSONALE 1 156 3.914 2.092 0
RESTANTE PERSONALE I ST 1 B e Spese
del mese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 99,03 157.129
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE 208.485
PERSONALE '
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 66.129
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 7.052
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO 0
AGENZIA)




MONITORAGGIO Il TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI LUGLIO

Spese per
- SIEEE Pl competenze
In servizio Ore competenze fisse :
MACROCATEGORIA alla fine del [Assunti|Cessati accessorie
lavorate
mese
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 2 312 6.741 16.231 0
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 293 45,552 518.481 63.981 16.357
di cui part-time 2
ALTRO PERSONALE 1 156 3.914 24 0
RESTANTE PERSONALE I ST 1 B Spese
del mese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 99,03 148.563
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE 218.012
PERSONALE )
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 69.849
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 10.788
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO 0
AGENZIA)




MONITORAGGIO Ill TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI AGOSTO

Spese per
- SIPEEE Pt competenze
In servizio Ore competenze fisse :
MACROCATEGORIA alla fine del [Assunti|Cessati accessorie
lavorate
mese
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 2 312 6.741 10.603
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 293 45,552 518.381 45,931 2.700
di cui part-time 2
ALTRO PERSONALE 1 156 3.914 24 0
RESTANTE PERSONALE I ST 1 B Spese
del mese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 99,03 148.866
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE 202.131
PERSONALE '
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 64.288
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO 0
AGENZIA)




MONITORAGGIO Il TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI SETTEMBRE

Spese per
- SIEEE Pl competenze
In servizio Ore competenze fisse :
MACROCATEGORIA alla fine del [Assunti|Cessati accessorie
lavorate
mese
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI 2 312 6.741 10.683 0
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE 292 46.630 519.698 90.179 0
di cui part-time 2
ALTRO PERSONALE 1 156 3.914 65 0
RESTANTE PERSONALE I S 1 B Spese
del mese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 99,03 164.918
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO 0
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 0
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese
TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE 196.746
PERSONALE )
TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE 62.306
SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 2744
TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO 0
AGENZIA)




MONITORAGGIO IV TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI OTTOBRE

Spese per
- S competenze
In servizio Ore competenze fisse :
MACROCATEGORIA alla fine del [Assunti|Cessati accessorie
lavorate
mese o o
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE
di cui part-time
ALTRO PERSONALE
In servizio nel corso
RESTANTE PERSONALE Spese
del mese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE
PERSONALE

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO
AGENZIA)




MONITORAGGIO IV TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI NOVEMBRE

Spese per
i S competenze
In servizio Ore competenze fisse peten.
MACROCATEGORIA allafine del |[Assunti|Cessati accessorie
lavorate
mese
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE
di cui part-time
ALTRO PERSONALE
RESTANTE PERSONALE I ST 1 B Spese
del mese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE
PERSONALE

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO
AGENZIA)




MONITORAGGIO IV TRIMESTRE ANNO 2014

MESE DI DICEMBRE

Spese per
o Spese per competenze
In servizio Ore competenze fisse peten.
MACROCATEGORIA allafine del |Assunti|Cessati HorEEole
lavorate
mese
di cui arr. di cui arr.
DIRIGENTI
di cui a tempo determinato
PERSONALE NON DIRIGENTE
di cui part-time
ALTRO PERSONALE
In servizio nel corso
RESTANTE PERSONALE Spese
del mese
PERSONALE A TEMPO DETERMINATO
PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE LAVORO
PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI
ONERI A CARICO DELL'ISTITUTO Spese

TOTALE CONTRIBUTI A CARICO ISTITUZIONE PER MACROCATEGORIE E RESTANTE

PERSONALE

TOTALE IRAP PER MACROCATEGORIA E RESTANTE PERSONALE

SPESE PER | CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA

TOTALE SPESE PER | LAVORATORI INTERINALI (COMPENSI Al DIPENDENTI E CORRISPETTIVO

AGENZIA)
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