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Rep. N. 108         RACCOLTA 2022 

REPUBBLICA ITALIANA 

LIBERO  CONSORZIO  COMUNALE  DI  TRAPANI 

EX ART. 1  L.R. N. 15 DEL 04/08/ 2015 

già  Provincia  Regionale  di  Trapani 

CONTRATTO D’APPALTO 

Relativo all’affidamento Servizio di Assistenza all’autonomia ed alla 

comunicazione scolastica per gli studenti con disabilità frequentanti gli 

Istituti Scolastici di competenza del Libero Consorzio Comunale di 

Trapani a.s. 2021/2022, periodo settembre 2021/giugno 2022,  C.I.G. 

N° 8792272C5F  

TRA 

Libero Consorzio Comunale di Trapani,  sito in Piazza Vittorio Veneto 

2, Codice Fiscale  93004780818, nella persona della Dott.ssa 

Loredana Cantalicio, titolare P.O. Responsabile del Servizio “Affari 

Generali, Pubblica Istruzione, Servizi Sociali e alla Persona”. 

E 

L’O.E. “AZIONE SOCIALE SOC. COOP. SOCIALE A R.L. ONLUS, 

nella persona del Sig.  Iannelli Giovanni, Vice Presidente e 

rappresentante legale pro tempore, con potere di firma, che dichiara di 

intervenire in ragione dell’impossibilità a farlo da parte del Presidente. 

Addì quindici del mese di giugno duemilaventidue (2022) in Trapani e 

negli Uffici del Libero Consorzio Comunale di Trapani, siti in Via 

Garibaldi n. 89, innanzi a me Dott. Giuseppe Scalisi Segretario 

Generale del Libero Consorzio Comunale di Trapani, ai sensi 
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dell’art.97 comma 4 lett. c) del testo unico degli Enti Locali del 

18/08/2000 n. 267, senza l’assistenza di testimoni per espressa 

concorde rinuncia fattavi con il mio assenso dalle parti, aventi i requisiti 

di legge, autorizzato a rogare gli atti nella forma  pubblico 

amministrativa, 

SONO COMPARSI: 

1) Dott.ssa Cantalicio Loredana nata a Trapani il ventisei febbraio 

millenovecentosessantadue (26/02/1962), C.F. CNT LDN 62B66 

L331S, domiciliata per la carica in Trapani nella qualità di Titolare di 

P.O. del Libero Consorzio Comunale di Trapani,in esecuzione del 

Decreto Commissariale n°36 del 30/4/2022 e successivo Decreto 

Commissariale n°39 del 13/5/2022 l’incarico di Responsabile del 

Servizio Affari Generali e Servizi alla Persona è stato conferito alla 

D.ssa Cantalicio Loredana, con decorrenza dal 16/5/2022 ed in 

rappresentanza dello stesso, Codice fiscale 93004780818; 

2)  O.E.  “AZIONE SOCIALE SOC. COOP. SOCIALE  A R.L. ONLUS” 

con sede in Caccamo (PA) – Via San Vito snc – P.IVA 03501840825 -  

- in persona del Sig. Iannelli Giovanni, nato a Palermo il 7 marzo 

millenovecentoottanta (7/3/1980) C.F.:  NNL GNN 80C07 G273M - e 

residente a Trabia (PA), in Via Luigi Di Vanni n. 4 – che interviene al 

presente atto in qualità di  Vice Presidente e  Legale Rappresentante 

pro tempore dell’O.E.  “AZIONE SOCIALE SOC. COOP. SOCIALE  A 

R.L. ONLUS”. 

                                           PREMESSO  

- Che, in ottemperanza alla normativa di cui all’art.6 della Legge 
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Regionale n. 24 del 5/12/2016, e sue mm. e ii. “Funzioni di assistenza 

agli alunni disabili delegati alle Città Metropolitane ed ai Liberi 

Consorzi Comunali”, e L.R. n°10/2019 di modifica del comma 2 della 

già citata L.R. n°24/2016, con Determinazione Dirigenziale n.89 del 

24/06/2021 del Settore “Affari Generali e Servizi alla Persona” è stato 

approvato il Capitolato d’Appalto per l’affidamento del servizio 

specialistico di “Assistenza all’autonomia e alla comunicazione 

scolastica per gli studenti con disabilità, frequentanti gli Istituti di 

Istruzione Superiore di II grado” di competenza del Libero Consorzio 

Comunale di Trapani, per l’Anno Scolastico 2021/2022, periodo 

settembre 2021- giugno 2022, mediante indizione di una procedura ad 

evidenza pubblica ai sensi dell’art.60 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e 

con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi 

dell’art.95 c.2 lett.a del medesimo codice  e contestuale assunzione 

dell’impegno per la complessiva spesa pari ad € 4.522.917,00 IVA 

compresa, imputata al centro di costo 821 - capp. 5873 e 5874 e 

tenuto conto dei decreti di assegnazione delle relative somme da parte 

dell’Assessorato alla Famiglia e alle Politiche Sociali della Regione 

Siciliana, trattandosi di competenze delegate dalla stessa ai Liberi 

Consorzi, ai sensi dell’art.6 della L.R. n°24/2016. 

Con successiva determinazione n°40 del 24/6/2021 – ai sensi 

dell’art.71 del D.L.gs. 50/2016 e ss.mm.ii. - del Dirigente dello Staff 

Gare e Contratti, si è provveduto ad approvare il Bando ed il 

Disciplinare di gara, la domanda di partecipazione e l’offerta 

economica per l’affidamento del servizio di che trattasi. 
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Con successiva determinazione n°133 del 14/9/2021 dello stesso 

Settore si è provveduto: 

-  a prendere atto del verbale n. 9 del 13/09/2021, pubblicato sia sulla 

piattaforma telematica in uso all’Ente che all’Albo Pretorio, con cui la 

commissione giudicatrice della gara ha proceduto a stilare la definitiva 

graduatoria degli operatori economici ammessi; 

-  ad  approvare, ai sensi dell’art. 33 comma 1, del D. Lgs. n. 50/2016, 

la proposta - verificata ed approvata dal R.U.P. - di aggiudicazione  

dell’appalto, relativo al servizio di che trattasi, a favore dell’O.E. Azione 

Sociale Soc. Coop. Sociale a R.L Onlus corrente in Caccamo (PA), 

primo classificato nella graduatoria degli operatori economici 

partecipanti ed ammessi alla gara, con un totale di punti 93,33; 

-  ad affidare alla Società Cooperativa sopra menzionata, ai sensi 

dell’art.32, commi 8 e 13 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. il servizio 

essenziale di che trattasi, stante l’urgenza di procedere 

all’espletamento dello stesso, per non creare disagio agli alunni 

beneficiari, anticipatamente rispetto alla sottoscrizione del relativo 

contratto di appalto; 

-  a disporre che l’efficacia dell’aggiudicazione, ai sensi dell’art. 32, 

comma 7, del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., solo dopo l’esito positivo 

della verifica del possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione 

alla gara. 

- Con determinazione dirigenziale n°14 del 6/4/2022 dello Staff Gare e 

Contratti, è stata dichiarata l’efficacia dell’aggiudicazione disposta con 

Determinazione Dirigenziale del Settore Affari Generali e Servizi alla 
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Persona n°133 del 14/9/2021, ai sensi dell’art. 32, comma 7, del D. 

Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. nei confronti dell’O.E. AZIONE SOCIALE 

SOC. COOP. a R.L. ONLUS. preso atto della nota del RUP prot. 

n.10555 del 31/3/2021  

Che sono acquisiti agli atti:  

- 1) la comunicazione della Banca Dati Nazionale Antimafia, introitata 

al prot. n°7184 del 9/3/2022; 

- 2) il DURC dell’O.E. aggiudicatario, rilasciato dall’ INAIL/INPS 

l’11/3/2022 con il  n°30338723, con scadenza 9/7/2022, introitato con 

prot. n°8133 del 16/3/2022;  

- 3) la Visura Camerale alla data del 21/4/2022, assunta al protocollo 

d’entrata dell’Ente al n°14502 del 12/5/2022, da cui non risultano 

variazioni nei soggetti già verificati; 

- 4) il certificato del casellario informatico ANAC, alla data del 

4/4/2022, assunto al protocollo d’entrata dell’Ente al n°10839 e  quello 

alla data odierna, - assunto al prot. n.17601 del 15/06/2022 dal quale 

non risultano annotazioni in ordine alla capacità di contrarre con la 

P.A.; 

- 5) l’informazione antimafia, pervenuta con prot. n°12510 del 

21/4/2022, rilasciata ai sensi del D. Lgs. 159/2011 e ss.mm.ii.  

- 6) che si è proceduto alla verifica del possesso dei requisiti di cui 

all’art.80 del D.Lgs. 50/2016 per tutti i soggetti indicati dal comma 3 del 

medesimo articolo. 

- 7) che è decorso il termine di 35 (trentacinque) giorni dall’invio 

dell’ultima comunicazione di aggiudicazione come previsto dall’art.32 
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c.9 del Codice. 

- 8) che l’operatore economico ha presentato la documentazione 

richiesta ai fini della stipula del presente contratto Rif. prot. n.13991 del  

09/05/2022 e prot. n. 17550 del 15/06/2022 che, anche se non 

materialmente allegata al presente atto, ne costituisce parte integrante 

e sostanziale. 

Tutto ciò premesso 

 tra la Dott.ssa  Loredana Cantalicio nella su espressa qualità e 

l’operatore economico AZIONE SOCIALE SOC. COOP. SOCIALE A 

R.L. ONLUS, nella persona del Sig. Iannelli Giovanni, Vice Presidente 

e Rappresentante legale pro tempore, che accetta l’esecuzione 

dell’appalto relativo al servizio di Assistenza scolastica all’autonomia 

ed alla comunicazione scolastica per gli studenti con disabilità  

frequentanti gli Istituti Scolastici di competenza del Libero Consorzio 

Comunale di Trapani a.s. 2021/2022, periodo settembre 2021/giugno 

2022.  

                SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE: 

ARTICOLO 1 – Richiamo delle premesse e della documentazione di 

gara. 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 

contratto. 

Costituiscono parte integrante del presente contratto, ancorché non 

materialmente allegati, i seguenti atti e documenti: Bando di gara, 

disciplinare di gara, capitolato speciale d’appalto, e relativi allegati tutti. 

Costituiscono, altresì, parte integrante del presente contratto l’offerta 
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economica e tecnica, presentata dall’impresa appaltatrice.  

ARTICOLO 2 – Oggetto dell’appalto (Rif. Art. 1 Capitolato speciale 

d’appalto). 

L’appalto ha per oggetto l’affidamento, l’organizzazione e lo 

svolgimento del servizio di assistenza specialistica all’autonomia e alla 

comunicazione  a favore degli alunni con handicap grave sensoriale 

(audiolesi o ciechi) e con gravi disabilità psicofisiche, ai sensi dell’art. 3  

della legge 104/92, ivi compresi quindi i soggetti di cui all’art.12, 

comma 1, della legge 23 maggio 1991, n.33, iscritti e frequentanti gli 

Istituti Scolastici di Istruzione Superiore di secondo grado ricadenti nel 

territorio di competenza del Libero Consorzio Comunale di Trapani per 

l’anno scolastico 2021/2022, periodo settembre 2021 – giugno 2022  

ed è regolato dal D.L.gs n.50/2016 e ss.mm.ii., dalle condizioni 

generali e particolari riportate nel C.S.A. e dalle Linee Guida emanate 

dall’Assessorato della Famiglia e delle Politiche Sociali e del Lavoro 

della Regione Siciliana giusto D.A. n.81/Gab. del 15 settembre 2020. 

ARTICOLO 3 – Durata dell’appalto (Rif. Art. 2 Capitolato speciale 

d’appalto). 

La durata dell’appalto è per il periodo settembre 2021 sino al termine 

delle attività didattiche dell’a.s. 2021/2022 a partire dalla data di 

effettivo inizio del servizio fissata per il 16 settembre 2021, come da 

disposizione del RUP giusta nota prot. n.26626 del 14/9/2021, in 

coerenza con quanto stabilito con Decreto dell’Assessorato Regionale 

dell’Istruzione e della Formazione n.1187 del 5 luglio 2021, fatta salva 

la facoltà assegnata agli organismi scolastici di differenziare le date di 
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inizio. 

Qualora venisse meno la domanda di servizi da parte degli utenti, il 

servizio cesserebbe di fatto e il gestore non potrebbe pretendere, in 

tale evenienza, alcun compenso o indennizzo. 

ARTICOLO 4 –Proroga (Rif. Art. 2 C.S.A.). 

Il Contratto potrà essere prorogato per un periodo non superiore a sei 

mesi o comunque fino alla stipula del nuovo contratto, ai sensi 

dell’art.106 c.11 del D.L.gs. n.50/2016, sulla base di un provvedimento 

espresso dell’Amministrazione Consortile con il quale si avvia la 

procedura per la selezione di un nuovo affidatario del servizio. 

L’aggiudicatario è tenuto alla scadenza contrattuale a proseguire la 

gestione del servizio alle stesse condizioni contrattuali, costituendo la 

proroga un’ estensione temporale limitata del contratto, disciplinante 

l’affidamento del presente servizio e come tale non può introdurre 

nuove condizioni. 

La Stazione Appaltante può autorizzare, ai sensi dell’art.32 comma 8 

del D.Lgs. 50/2016 e ss. mm. e ii., l’esecuzione in via d’urgenza del 

contratto. 

ARTICOLO 5 – Estensione o contrazione del servizio. (Rif. Artt. 3 e 5 

Capitolato speciale d’appalto). 

Ai sensi dell’art. 106 c. 12 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., 

l’Amministrazione, qualora in corso di esecuzione si dovesse rendere 

necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni, 

considerata la variabilità dell’utenza e del fabbisogno del servizio per 

ciascun assistito, si riserva di rideterminare il monte ore complessivo  
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stimato e indicato nel Capitolato in seguito all’applicazione del ribasso 

d’asta sull’importo posto a base di gara e di estendere il servizio agli 

stessi patti e condizioni del contratto principale. Il servizio potrà 

comunque essere erogato sino alla concorrenza dell’importo 

complessivo di aggiudicazione. 

La variazione in aumento della prestazione, mantenendo immutate 

tutte le condizioni economiche ed esecutive già pattuite e fissate nel 

contratto in vigore, potrà avvenire nel limite di 1/5 d’obbligo e in tal 

caso l’affidatario non può far valere il diritto alla risoluzione del 

contratto. 

In caso di variazione  in diminuzione, la S.A. calcolerà l’importo dovuto 

in relazione al numero di ore di servizio effettivamente prestate. 

  ARTICOLO 6 – Importo contrattuale (Rif. Art. 4 C.S.A.). 

Per l’esecuzione del servizio oggetto del presente appalto dal mese di 

settembre 2021 al mese di giugno 2022 l’importo contrattuale è 

determinato, secondo le previsioni del bando di gara, come segue:  

importo a base di gara euro 4.307.540,00 al netto di IVA; 

costo della manodopera sull’importo a base di gara euro 4.279.541,00 

(euro quattromilioniduecentosettantavovemilacinquecentoquarat-

uno/00; 

oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso euro 21.799,29; 

IVA esclusa, secondo il fabbisogno stimato indicato all’art.2 del 

Capitolato, determinando il valore del contratto in euro 4.301.340,29.   

Il prezzo si intende comprensivo di ogni obbligo ed onere che gravi 

sull’impresa affidataria, a qualunque titolo per l’esecuzione del 
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contratto, secondo quanto previsto nel capitolato speciale d’appalto,  le 

cui norme si intendono tutte incondizionatamente accettate dall’O.E. 

Il prezzo di aggiudicazione rimane fisso ed invariabile per tutta la 

durata dell’affidamento. 

Si precisa che il numero di ore indicate nel capitolato ha solo valore 

indicativo, è presunto ed è suscettibile di variazioni in più o in meno in 

relazione al numero effettivo di utenti con necessità di servizi, nonché 

in relazione al calendario scolastico, alla frequenza effettiva ed alle 

altre eventuali evenienze modificative che dovessero realizzarsi. 

L’eventuale variazione del numero di utenti non dà luogo a variazioni 

del prezzo unitario né a risarcimento danni.      

ARTICOLO 7 - Modalità di svolgimento del servizio   (Rif. Art.  7  

C.S.A). 

L’appalto è concesso ed accettato sotto l’osservanza piena, assoluta, 

inderogabile e inscindibile delle norme, condizioni, patti, obblighi, oneri 

e modalità dedotti e risultanti dall’offerta tecnica ed economica 

presentata dall’O.E. aggiudicatario in sede di gara, dal bando di gara, 

dal disciplinare di gara, dal capitolato speciale d’oneri, delle Linee 

Guida di cui al D.A. n.81/Gab. del 15 settembre 2020 e dai relativi 

allegati tutti, che l’O.E. dichiara di aver letto attentamente, di 

conoscere ed accettare senza riserva alcuna e che qui si intendono 

integralmente riportati e trascritti con rinuncia a qualsiasi contraria 

eccezione. 

L’O.E. aggiudicatario si impegna ad eseguire il servizio specialistico, 

con l’assunzione a proprio carico di tutti gli oneri attinenti al servizio 
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stesso, nessuno escluso e secondo le modalità e i termini previsti nel 

Capitolato Speciale e nelle già citate Linee Guida. 

 ARTICOLO 8 - Modalità di pagamento e tracciabilità finanziaria. (Rif. 

Artt. 10 e 23 del CSA). 

Il pagamento relativo al servizio, ad eccezione delle fatture oggetto di 

contestazione, sarà disposto dietro emissione di regolare fattura e 

trasmissione di regolare e completa rendicontazione delle ore 

effettivamente prestate dagli Operatori che la Cooperativa dovrà 

corrispondere agli stessi, unitamente a dettagliata relazione, previo 

accertamento della regolare prestazione del servizio svolto secondo le 

modalità e i tempi indicati sul Capitolato speciale d’oneri, dal presente 

contratto ed in conformità alle disposizioni di legge ed alle norme 

regolamentari in materia di contabilità. 

Entro sette giorni naturali e consecutivi dalla disposizione di 

pagamento della fattura, l’aggiudicatario dovrà trasmettere l’elenco 

delle disposizioni delle operazioni di bonifico, vidimato dalla banca, 

esecutive in merito ai pagamenti degli stipendi al personale assistente, 

per le ore fatturate. 

Il ritardo nel pagamento degli stipendi darà luogo all’applicazione delle 

penali, fatto salvo il ricorso all’intervento sostitutivo di cui all’art.30 del 

D.Lgs. 50/2016 e ss.mm. ii. 

 La relazione mensile sull’attività svolta da produrre dovrà indicare per 

ciascun istituto scolastico il monte ore prestato da ciascun assistente 

impiegato e di eventuali sostituzioni adeguatamente motivate, al fine di 

arrecare il minor disagio possibile agli studenti beneficiari del servizio 
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nonché l’indicazione delle ore prestate durante i primi tre giorni di 

assenza dello studente per attività svolte sotto la responsabilità 

funzionale ed organizzativa del Capo d’Istituto secondo  le citate Linee 

Guida.     

Eventuali ritardi nel pagamento delle fatture emesse o il vantare crediti 

nei confronti del LCC di Trapani non costituiscono per l’impresa 

aggiudicataria validi motivi per sospendere o ritardare il Servizio, cui 

afferisce il presente contratto. 

Il pagamento del corrispettivo è subordinato all’acquisizione del 

documento che attesta la regolarità contributiva. I pagamenti saranno 

effettuati mediante mandati emessi in favore dell’O.E. affidatario. Se 

quest’ultimo non risulta in regola con gli obblighi dettati dalle vigenti 

disposizioni in materia di regolarità retributiva e contributiva, il Libero 

Consorzio Comunale procederà in ottemperanza a quanto previsto 

dall’art. 30 commi 5 e 6 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.  Ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 3 comma 8 della legge 13/08/2010 n. 136 l’O.E. si 

impegna a rispettare puntualmente quanto previsto dalla predetta 

disposizione in ordine agli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari. 

Ferme restando le ulteriori ipotesi di risoluzione previste dal presente 

contratto, ai sensi di quanto disposto dall’art. 3 comma 9 bis della 

legge 13/08/2010 n. 136, il mancato utilizzo, nella transazione 

finanziaria, del bonifico bancario o postale, ovvero di altri strumenti 

idonei a consentire la piena tracciabilità delle operazioni di pagamento, 

costituisce causa di risoluzione del contratto. L’O.E. aggiudicatario si 

obbliga, a mente dell’art. 3, comma 8, secondo periodo della legge 
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13/08/2010 n. 136, ad inserire nei contratti sottoscritti con i 

subcontraenti, a pena di nullità assoluta, un’ apposita  clausola con la 

quale ciascuno di essi assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi 

finanziari di cui alla legge 13 /08/2010 n. 136. L’O. E. aggiudicatario, o 

il subcontraente che hanno notizie dell’inadempimento della propria 

controparte agli obblighi di tracciabilità finanziaria di cui alla norma 

sopra richiamata è tenuto a darne comunicazione all’Autorità e alla 

Prefettura competente. L’O.E. aggiudicatario, si obbliga e garantisce 

che nei contratti sottoscritti con i subcontraenti, verrà assunta dalle 

predette controparti l’obbligazione specifica di risoluzione di diritto del 

relativo rapporto contrattuale nel caso di mancato utilizzo del bonifico 

bancario o postale ovvero degli strumenti idonei a consentire la piena 

tracciabilità dei flussi finanziari. L’O.E. aggiudicatario è tenuto a 

comunicare tempestivamente e comunque entro e non oltre sette 

giorni dalla/e variazione/i qualsiasi variazione intervenuta in ordine ai 

dati relativi agli estremi identificativi del conto corrente dedicato 

nonché le generalità (nome e cognome) e il codice fiscale delle 

persone delegate ad operare su detto conto. 

In relazione a quanto sopra l’O. E. aggiudicatario ha comunicato che: 

i mandati di pagamento delle somme dovute in conto o a saldo 

saranno emessi, sul Conto Corrente aperto presso “Banca Intesa San 

Paolo Agenzia di Milano” codice IBAN: IT 07 H 03069 09606 

100000100823, su cui il citato Operatore Economico si impegna a far 

confluire le somme relative all’appalto in oggetto e di cui dovrà 

avvalersi per tutte le operazioni, compresi i pagamenti delle 
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retribuzioni al personale.  

Le persone delegate ad operare sul conto corrente sopra indicato 

sono:  

Polito Salvatore, nato a Termini Imerese il 19 marzo 

millenovecentosettantatre (19/3/1973) C.F.:  PLT SVT 73C19 L112J – e 

residente a Termini Imerese (PA), in Via Speciale n. 1/b . 

Iannelli Giovanni, nato a Palermo il 7/3/1980 CF: NNL GNN 80C07 

G273M e residente a Trabia (PA) in Via Luigi Di Vanni n.4.  

ARTICOLO 9 (Rif. art. 9 del C.S.A.)  Assicurazioni, Responsabilità 

dell’aggiudicatario 

L’O.E. affidatario si obbliga ad assicurare la regolare esecuzione del 

servizio,  ad assumere ogni piena e diretta responsabilità gestionale 

dello stesso, liberando a pari titolo il Libero Consorzio Comunale di 

Trapani ed impegnandosi ad eseguire ogni prestazione nel rispetto 

delle prescrizioni del Capitolato e di ogni normativa vigente in materia, 

mediante propria autonoma organizzazione imprenditoriale. 

L’O.E. affidatario risponderà direttamente, penalmente e civilmente, dei 

danni, infortuni od altro che dovessero accadere alle persone, siano 

esse utenti, dipendenti dell’impresa o terzi ed alle cose tutte durante lo 

svolgimento o in conseguenza del servizio, restando a suo completo 

ed esclusivo carico qualsiasi risarcimento, senza diritto di rivalsa nei 

confronti del Libero Consorzio Comunale di Trapani o di compensi da 

parte del Libero Consorzio, fatti salvi gli interventi a favore dell’O.E. da 

parte di società assicuratrici. 

A garanzia degli impegni assunti con il presente contratto o previsti 
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negli atti da questo richiamati, l’impresa appaltatrice ha stipulato le 

seguenti polizze: 

1) ai sensi dell’art. 103 D.Lgs 50/2016 apposita garanzia fideiussoria 

numero 2022/50/2643263 emessa in data 14/06/2022  rilasciata dalla 

compagnia di assicurazione Reale Mutua per il periodo dal 14/06/2022 

al 14/06/2023 per la somma garantita di € 213.977,00 non inferiore a 

quella prevista ai sensi dell’art. 103 c. 1 del D. Lgs. 50/2016 e tenuto 

conto del possesso di certificazione ISO 9001:2015 n. Q-0917-10  

rilasciata da Quality Certification Bureau Italia, assunta al prot. n. 

17592 del 15/06/2022. 

La cauzione è prestata a garanzia dell’adempimento di tutte le 

obbligazioni del contratto e del risarcimento dei danni derivanti 

dall’eventuale inadempimento delle obbligazioni stesse, nonché a 

garanzia del rimborso delle somme pagate in più all’esecutore rispetto 

alle risultanze della liquidazione finale, salva comunque la risarcibilità 

del maggior danno verso l’impresa appaltatrice. La garanzia cessa di 

avere effetto solo alla data di emissione del certificato di verifica di 

conformità o del certificato di regolare esecuzione. L’impresa 

appaltatrice sarà obbligata a reintegrare la garanzia ove questa sia 

venuta meno in tutto o in parte per qualsiasi ragione; in caso di 

inottemperanza, la reintegrazione si effettua a valere sui ratei di prezzo 

da corrispondere all’esecutore. 

Qualora l’O.E. dovesse disdire il contratto prima della scadenza 

prevista, senza giustificato motivo, l’Amministrazione sarà tenuta a 

rivalersi su tutto il deposito cauzionale definitivo a titolo di risarcimento 



 

 

16 

danni.   

2) polizza RCT, rilasciata dalla società Reale Mutua agenzia di Termini 

Imerese (PA), con decorrenza dal 31/10/2013 e massimale di € 

5.000.000,00 (cinquemilioni/00) per sinistro sia a persone che a cose, 

in ultimo rinnovata il 17/11/2021 con polizza numero 2019/03/2370512, 

con scadenza il 17/11/2022. 

L’operatività delle suddette coperture assicurative non esonera 

l’Aggiudicatario dalle responsabilità di qualunque genere su esso 

incombenti né dal rispondere di quanto non coperto, in tutto o in parte, 

dalle suddette coperture assicurative. 

ARTICOLO 10 – Personale (Rif. artt.8 – 12 del C.S.A.) 

Per tutte le attività di gestione del servizio oggetto di appalto, l’impresa 

affidataria si avvarrà di personale qualificato idoneo allo svolgimento 

del servizio, nel rispetto della normativa sui contratti collettivi di lavoro 

dell’area di appartenenza, della normativa di sicurezza dei lavoratori, 

oltre che del Capitolato Speciale d’appalto e dell’offerta tecnica 

presentata. 

Qualora il personale da impiegare nello svolgimento del servizio, non 

sia quello dichiarato per la partecipazione alla gara, dovrà comunque 

possedere il titolo equipollente e avere maturato la stessa esperienza, 

di quello indicato nella documentazione di gara. Il possesso delle 

qualifiche professionali, dei titoli di studio, nonché dell’esperienza 

richiesta, dovranno essere comprovate da specifica dichiarazione ai 

sensi del DPR n°445/2000. 

L’impresa affidataria si impegna a fornire i nominativi del personale 
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prima che lo stesso venga immesso nel servizio oggetto d’appalto. 

Ai sensi dell’art.50 del Codice dei contratti al fine di promuovere la 

stabilità occupazionale, l’aggiudicatario è tenuto ad assorbire 

prioritariamente nel proprio organico il personale uscente impiegato 

nel precedente anno scolastico garantendo l’applicazione dei CC.N.L. 

di settore, di cui all’art.51 del D.L.gs. n.81/2015.  

 L’elenco nominativo del personale addetto al servizio dovrà essere 

altresì corredato degli estremi dei documenti di lavoro e assicurativi. 

L’impresa affidataria si impegna inoltre a comunicare preventivamente 

ogni variazione di tali documenti. L’impresa affidataria dovrà dotarsi di 

ulteriore personale qualora dovessero mutare le esigenze e/o il 

numero degli utenti dovesse aumentare e durante il periodo di ferie o 

malattia del personale. Le sostituzioni degli operatori, a qualunque 

titolo, dovranno essere effettuate con altro personale di pari qualifica 

tempestivamente dalla comunicazione al coordinatore del servizio 

dell’assenza del personale. Sia le sostituzioni temporanee (ferie, 

malattia, permessi, ecc…) che le sostituzioni definitive (es. 

dimissioni…), dovranno essere tempestivamente comunicate ai servizi 

sociali del Libero Consorzio Comunale di Trapani e dovranno essere 

indicate nella relazione mensile. La mancata immediata sostituzione 

da parte del soggetto aggiudicatario potrà comportare l’applicazione di 

una penale per ogni giorno di assenza.  

L’impresa affidataria risulta responsabile verso i propri dipendenti di 

tutti gli obblighi, le disposizioni legislative, i regolamenti vigenti in 

materia di lavoro, di assicurazione sociale e prevenzione infortuni. 
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Tra il Libero Consorzio Comunale di Trapani e il personale dell’impresa 

affidataria non si instaurerà alcun rapporto giuridico di lavoro. 

L’impresa affidataria sarà responsabile, a norma delle vigenti 

disposizioni, delle condizioni di idoneità del proprio personale al 

servizio prestato. 

 Resta comunque ferma la responsabilità della Cooperativa affidataria 

agli obblighi retributivi contrattualmente previsti. 

ARTICOLO 11 – Divieto di cessione del contratto e di subappalto. (Rif. 

Art.  20 del CSA). 

Il servizio dovrà essere eseguito dall’O.E. aggiudicatario al quale è 

fatto divieto di cedere o subappaltare, in tutto o in parte, il servizio 

aggiudicato.  

ARTICOLO 12 –Sospensione dell’esecuzione del contratto.  

L’operatore economico aggiudicatario non può sospendere o 

interrompere i servizi forniti in seguito ad una decisione unilaterale. 

L’eventuale sospensione o interruzione dei servizi per decisione 

unilaterale dell’appaltatore costituisce inadempienza contrattuale e la 

conseguente risoluzione del contratto per colpa. In tal caso il LCC di 

Trapani procederà all’incameramento della cauzione definitiva, fatta 

salva comunque la facoltà di procedere nei confronti dell’appaltatore 

per tutti gli oneri conseguenti e derivanti dalla risoluzione contrattuale. 

Le interruzioni o sospensioni del servizio per cause di forza maggiore 

non imputabili a nessuna delle parti, non danno luogo a responsabilità 

per nessuna delle parti, né ad indennizzi di sorta. 

In ottemperanza all’art.107 del D.Lgs. 50/2016, in tutti i casi in cui 
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ricorrano circostanze speciali che impediscano in via temporanea che 

il servizio proceda utilmente a regola d’arte, e che non siano prevedibili 

al momento della stipulazione del contratto, il LCC può sospendere 

l’esecuzione del contratto. La sospensione verrà disposta per il tempo 

strettamente necessario. Cessate le cause della sospensione, il RUP 

dispone la ripresa dell’esecuzione indicando il nuovo termine 

contrattuale. 

La sospensione potrà, altresì, essere disposta dal RUP per ragioni di 

necessità o di pubblico interesse. 

ARTICOLO 13 –Penali (Rif. Art. 13  del CSA). 

Nel caso in cui i servizi del presente appalto non vengano espletati da 

parte dell’operatore economico nei termini stabiliti, secondo le 

indicazioni contenute nei documenti contrattuali e nell’offerta tecnica 

presentata in sede di gara o vengano accertate deficienze o 

inadempimenti nel servizio stesso anche nei confronti del personale 

assistente impiegato per l’espletamento del servizio, oltre all’obbligo di 

ovviare all’infrazione contestata entro il termine stabilito in sede di 

contestazione (qualora sia possibile) saranno addebitate le penalità 

previste nel capitolato e nel presente contratto.  

Ogni inadempimento agli obblighi contrattuali o carenze qualitative o 

quantitative o nello standard di erogazione del servizio, previa 

opportuna verifica, sarà contestato per iscritto all’appaltatore e potrà 

comportare l’applicazione di una penale pari allo 0.5 per mille 

dell’ammontare netto contrattuale relativo alle prestazioni non 

effettuate che il LCC si riserva la facoltà di applicare in misura 
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giornaliera ovvero per evento, oltre la detrazione degli importi 

relativi alle prestazioni non effettuate. 

Per i reiterati inadempimenti, il LCC avrà diritto di chiedere la 

risoluzione del contratto in ogni momento. 

La procedura di contestazione delle inadempienze sarà avviata 

mediante PEC. L’impresa affidataria potrà presentare le proprie 

giustificazioni, per iscritto, entro 15 giorni naturali e consecutivi  dal 

ricevimento della contestazione. In caso di mancata presentazione 

delle controdeduzioni nei termini o di motivazioni giudicate non 

accoglibili, saranno applicate le penali nelle misure  previste (le 

sanzioni a carico dell’impresa appaltatrice inadempiente saranno 

applicate con decurtazione sulle fatture emesse in pagamento). 

Il LCC oltre al diritto alle penalità, ha anche facoltà di rivalersi dei danni 

eventualmente subiti detraendo le somme dai corrispettivi dovuti o, in 

alternativa, avvalendosi della cauzione definitiva prestata. 

Il LCC inoltre in caso di inadempimento agli obblighi contrattuali, è 

autorizzato, senza necessità di diffida formale, al recupero delle 

somme dovute a titolo di penale rivalendosi sui crediti dell’impresa, 

nonchè sulla cauzione definitiva che dovrà essere immediatamente 

integrata. L’applicazione delle penali non preclude eventuali ulteriori 

azioni per maggiori danni.   

ARTICOLO 14 – Risoluzione del contratto (Art. 14 del CSA) 

Il Consorzio avrà la facoltà di risolvere il contratto, tramite 

comunicazione oltre che nei casi previsti dall’art. 108 D.Lgs. 50/2016, 

anche ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1456 del c.c. con tutte le 
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conseguenze che tale risoluzione comporta, sia di legge e sia previste 

dalle disposizioni del presente contratto, nelle seguenti ipotesi: a) in 

caso di apertura di una procedura di fallimento, di liquidazione, di 

concordato preventivo e di qualsiasi altra condizione equivalente a 

carico dell’appaltatore; b) in caso di mancata osservanza del divieto di 

subappalto; c) per inosservanza di norme legislative e regolamentari in 

materia di sicurezza sul lavoro d) violazione degli obblighi derivanti dal 

Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici adottato dal LCC 

con deliberazione Commissariale n  15 del 31/1/2014; 

L’Amministrazione avrà la facoltà di risolvere il contratto, a solo 

giudizio insindacabile dell’Ente, con tutte le conseguenze di legge, con 

semplice comunicazione scritta ai sensi dell’art.1456 del C.C. anche 

nelle seguenti ipotesi: 

1) gravi violazioni degli obblighi contrattuali non eliminate dalla ditta 

appaltatrice anche a seguito di diffide formali dell’Amministrazione; 

2) sospensione o abbandono o mancata effettuazione da parte del 

personale del servizio affidato; 

3) impiego di personale non sufficiente a garantire il livello di efficacia  

e di efficienza del servizio di assistenza specialistica alunni disabili; 

4) violazioni degli orari di effettuazione del servizio precedentemente 

comunicati. 

Nelle ipotesi di cui sopra il contratto sarà risolto di diritto con effetto 

immediato a seguito di dichiarazione del LCC, a mezzo PEC, di volersi 

avvalere della clausola risolutiva. L’impresa affidataria, inoltre, 

incorrerà nella perdita della cauzione definitiva che resta incamerata 
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dal LCC, salvo il risarcimento dei maggiori danni per l’interruzione del 

servizio e per tutte le altre circostanze che possono verificarsi. 

Per ottenere la rifusione dei danni, il rimborso delle spese e il 

pagamento delle penalità qualora l’impresa affidataria, 

opportunamente avvisata, non adempirà a ciò, il LCC potrà rivalersi sui 

crediti dell’impresa stessa per i servizi già eseguiti, ovvero sulla 

cauzione che deve essere immediatamente integrata. 

ARTICOLO 15  - Recesso (Art. 15 del CSA) 

Il LCC si riserva la facoltà di recedere unilateralmente dal contratto, a 

mezzo PEC, previo preavviso alla controparte di 20 (venti) giorni 

naturali e consecutivi,  che dovrà essere formulata e trasmessa  nei 

seguenti casi: per sopravvenuti motivi di interesse pubblico; per 

cessazione del servizio a causa di giustificati motivi. In tal caso troverà 

applicazione l’art.109 del D.lgs 50/2016 e ss.mm.ii. 

ARTICOLO 16 (Rif. Art.29 del CSA)- Estensione codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici 

L’impresa appaltatrice dovrà provvedere, ad informare i propri 

dipendenti e collaboratori dell’estensione nei loro confronti, ai sensi del 

D.P.R. 16/4/2013 numero 62, degli obblighi di condotta previsti dal 

codice di comportamento dei dipendenti pubblici adottato dal LCC con 

deliberazione Commissariale n 15 del 31/1/2014. 

ARTICOLO 17 -  Adempimenti in materia antimafia 

Ai sensi dell’art. 87 del D.Lgs. 159/2011, si prende atto che in 

relazione al soggetto appaltatore, non risultano sussistere gli 

impedimenti all’assunzione del presente rapporto contrattuale di cui 
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all’art. 67 del D. Lgs. 159/2011, in base alla “Informazione Antimafia” 

liberatoria rilasciata dalla Banca Dati Nazionale Antimafia (B. D. N. A.) 

acquisita da questo Ente  al prot. n. 12510 del 21/4/2022 per l’O.E. 

AZIONE SOCIALE SOC. COOP. SOCIALE A R.L. ONLUS . 

ARTICOLO 18 - Divieti – Incompatibilità (Art.30 del CSA) 

All’impresa appaltatrice è fatto divieto, durante l’esecuzione del 

contratto e per il biennio successivo, di intrattenere rapporti di servizio 

o di fornitura o professionali in genere con gli amministratori, i dirigenti 

e loro familiari (coniuge o conviventi) di questo LCC. Ai sensi dell’art. 

53 del D.lgs.165/2001 poi, l’aggiudicatario, sottoscrivendo il presente 

contratto di appalto, dichiara di non aver sottoscritto, negli ultimi tre 

anni,  contratti di lavoro subordinato od autonomo e, comunque, di non 

aver attribuito incarichi ad ex dipendenti che hanno esercitato poteri 

autorizzativi o negoziali per conto di questo Consorzio, nei loro 

confronti e per il triennio successivo alla cessazione del rapporto. 

ARTICOLO 19 – Controversie (Art.28 del CSA) 

 Per tutte le controversie derivanti dal presente contratto o connesse 

allo stesso, che dovessero insorgere fra le parti, sarà competente in 

via esclusiva il Foro di Trapani. 

ARTICOLO 20 –  Spese ed oneri contrattuali (art.25 del CSA) 

Sono a carico dell'Operatore Economico aggiudicatario le spese 

contrattuali e anche le spese per la pubblicazione del bando di gara 

sulla Gazzetta Ufficiale e degli Avvisi, che saranno rimborsate da 

questi  alla Stazione Appaltante, entro il termine di sessanta giorni 

dall’aggiudicazione (art.5 D.M. del 2/12/2016) Resta, invece, a carico 
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di questo Libero Consorzio Comunale l'I.V.A. se  ed in quanto dovuta, 

nella misura di legge. Agli effetti della registrazione, il presente 

contratto, riferendosi a prestazioni soggette al regime fiscale dell'I.V.A., 

sconterà la tassa fissa ai sensi dell'art. 40 del D.P.R. 26/4/86 n. 131. 

ARTICOLO 21 – Trattamento dei dati personali (Art.24 del CSA) 

Ai sensi di quanto disposto dal D.Lgs. 101/2018 che adegua il D.Lgs. 

n. 196/2003 alle disposizioni del Regolamento UE  679/2016 in tema di 

trattamento dati personali, le parti dichiarano di essere informate, 

preventivamente e reciprocamente, circa le modalità e le finalità dei 

trattamenti di dati personali che verranno effettuati per l’esecuzione del 

presente rapporto contrattuale. Le parti dichiarano che i dati personali 

forniti con il presente contratto sono esatti e corrispondono al vero, 

esonerandosi reciprocamente da qualsivoglia responsabilità per errori 

materiali di compilazione, ovvero per errori derivanti da una inesatta 

imputazione dei dati stessi negli archivi elettronici o cartacei. 

L’Affidatario è informato che:  

- il trattamento dei dati personali dell’Appaltatore o dei suoi 

collaboratori ha l’esclusiva finalità di dare puntuale esecuzione a tutti 

gli obblighi contrattuali e in particolare di adempiere a quelli legali, 

amministrativi, fiscali, contabili derivanti dal rapporto contrattuale. Tali 

obblighi costituiscono la base giuridica del trattamento; 

- i dati personali forniti sono e saranno trattati, nel rispetto dei principi 

di correttezza, liceità e tutela della riservatezza, sia con sistemi 

automatizzati sia manualmente, e in ogni caso, da soggetti autorizzati 

ed istruiti in tal senso e saranno  conservati per il periodo necessario 
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per adempiere alle finalità sopraindicate, in conformità alla normativa 

vigente. Oltre tale periodo saranno conservati, per esclusivi scopi di 

archivio storico aziendale; 

- il conferimento dei dati da parte dell’Appaltatore e il relativo 

trattamento sono obbligatori in relazione alle finalità sopraindicate; ne 

consegue che l’eventuale rifiuto a fornire i dati per tali finalità potrà 

determinare l’impossibilità del Titolare (Libero Consorzio Comunale di 

Trapani)  del trattamento a stipulare il presente contratto.  

Con la sottoscrizione del presente contratto, le parti dichiarano di 

essersi reciprocamente comunicate tutte le informazioni previste dalla 

richiamata normativa, ivi comprese quelle relative ai nominativi dei 

responsabili e del titolare del trattamento dei dati personali, nonché le 

modalità di esercizio dei diritti dell’interessato.  

Le parti danno atto di quanto segue: 

ciascuna Parte riconosce ed accetta che l’altra Parte potrà trattare e 

registrare i dati ad essa comunicati ai fini del presente contratto; 

ai fini di prevenire la rivelazione a terzi dei dati comunicati, ciascuna 

Parte adotta le stesse misure e cautele adottate per proteggere i propri 

dati riservati e in ogni caso misure a cautele quantomeno ragionevoli; 

ciascuna Parte acquisisce i diritti previsti dal D.Lgs. 196/2003  e 

ss.mm.ii. 

Per l'esecuzione e per tutti gli effetti del presente atto le Parti 

contraenti eleggono domicilio in Trapani e precisamente: 

la Dott. ssa Loredana Cantalicio, nella qualità, presso la sede legale 

del Libero Consorzio Comunale, Piazza Vittorio Veneto, 2 Trapani; Per 



 

 

26 

le comunicazioni mediante PEC al seguente indirizzo: 

provincia.trapani@cert.prontotp.net. 

il Sig, Iannelli Giovanni presso il Municipio di Trapani ed in tale 

domicilio eletto saranno notificati tutti gli atti, sia giudiziari che 

amministrativi, ai quali potrà dare occasione il presente appalto. Per le 

comunicazioni mediante PEC al seguente indirizzo: 

azionesociale@pec.coopazionesociale.it. 

Richiesto io Segretario ho ricevuto il presente atto, formato e stipulato 

in modalità elettronica, che è stato redatto da me, Segretario 

Provinciale, con l’ausilio di persona di mia fiducia, mediante l’utilizzo di 

strumenti informatici su numero facciate per intero ventisei più righi 

due della ventisettesima a video, con imposta di bollo assolta in 

forma virtuale, che ho letto alle parti, le quali, a mia richiesta, lo 

dichiarano conforme alla loro volontà e lo approvano, senza riserve e 

lo sottoscrivono con me ed alla mia presenza con firma digitale, ai 

sensi dell’art. 1 comma 1, lett. s), del D.Lgs. n. 82/2005, Codice di 

Amministrazione digitale (CAD), rinunciando alla lettura degli atti citati 

in premessa e degli allegati per averne già presa cognizione. 

Io sottoscritto, Segretario Provinciale, attesto che i certificati di firma 

utilizzati dalle parti sono validi e conformi al disposto dell’art. 1 comma 

1 lettera f) del D.L.gs. n. 82/2005. 

IL TITOLARE P.O. RESPONSABILE DEL SERVIZIO   

Dott.ssa Loredana Cantalicio 

IL RAPPRESENTANTE DELL’IMPRESA  

Sig. Iannelli Giovanni 
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IL SEGRETARIO GENERALE 

Dott. Giuseppe Scalisi 
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