Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti (dirigenti e non dirigenti) nell’anno

2021

Provvedimento di
autorizzazione *

Nota prot. n. 34014 del 23/11/2021 presa atto della comunicazione di
conferimento incarico a titolo gratuito

Provvedimento di
conferimento e soggetto
conferente

Su richiesta del Funzionario con nota prot.n. 31103 del
28/10/21 -
Ordine degli Ingegneri di Trapani P.IVA 80004230811

Soggetto autorizzato e/o
incaricato

FONTANA LUIGI

Oggetto Incarico

Nomina quale componente delle Commissioni “Ambiente e
territorio” e “sicurezza” istituite presso I'Ordine degli Ingegneri di
Trapani con Delibera di Consigilio n. 4/10/2021

Durata

Anni 1 a decorrere dal mese di novembre 2021

Compenso spettante (lordo)

A titolo gratuito

Identificativo F. P.

1762589

Note

*Non necessita di preventiva autorizzazione considerato che
trattasi di incarico a titolo gratuito

Attestazione dell’avvenuta
verifica dell’insussistenza di
situazioni, anche potenziali,

di conflitto di interessi (SI/NO)

SI prot. n. 33971 del 23/11/2021
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EX AP\T 1 L.R. N. 15 DEL 04/8/2015

gida PROVINCIA REGIONALE DI TRAPANI

SETTORE "SERVIZI FINANZIARI E RISORSE UMANE”"

Pec: provincia.tr apani@cert.prontotp.net sito web: http://www.consorziocomunale.trapani.it

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA SI SITUAZIONI, ANCHE
POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE
(ART. 53 D.LGS. 165/2001 come modificato dalla L. 190/2012)
IL SEGRETARIO GENERALE

Vista la nota prot. n. 31103 del 28/10/2021 con la quale il Funzionario di questo L.C.C. Ing. Luigi
Fontana ha comunicato di essere stato nominato quale componente delle Commissioni “Ambiente e
territorio” e “sicurezza” istituite presso I’Ordine degli Ingegneri di Trapani con Delibera di Consigilio
n. 4/10/2021;

Preso atto delle dichiarazioni rese dal citato Funzionario con la superiore nota ed in particolare:

e [’incarico non rientra fra i compiti d’ufficio e del servizio di assegnazione, che comunque sara
espeletato senza intralciare o pregiudicare |'attivita svolta presso questo L.C.C,;

e dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

e [’incarico sara espletato a titolo gratuito, e sara svolto al di fuori dell’orario di lavoro, in
maniera occasionale senza |'utilizzo di beni, mezzi e attrezzature dell’Ente, ovvero se
coincidente con I’orario di servizio dovra usufruire dei permessi e/o congedi ordinari;

Preso atto della comunicazione, a seguito richiesta per le vie brevi da parte del 6° Servizio “Gestione
Risorse Umane e Societa Partecipate” di integrazione della citata nota in ordine alla durata, con la
quale il citato Funzionario ha comunicato, giusta mail del 18/11/2021, che I'incarico avra la durata di
anni 1 a decorrere dal mese di novembre c.a. e che comunque non superera il tetto delle 150 ore
annue.
Visto l'art. 53 del d.Igs. 165/01 come modificato dalla L. n. 190/2012, che prevede che
I’autorizzazione e/o il conferimento di ogni incarico sia subordinato all’avvenuta verifica di
insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;
Preso atto che, ai sensi della disciplina innanzi descritta, il Servizio n. 6 competente in materia di
gestione del personale, ha provveduto alla verifica sulla compatibilita di fatto e di diritto del cumulo
di impieghi a tempo pieno ed indeterminato del Funzionario Ing. Luigi Fontana, con la risultanza che
non sussistono motivazioni giuridiche o di interesse economico e lavorativo che possano
pregiudicare lo svolgimento dell’attivita lavorativa presso questo L. C.C. con l'incarico conferito.
ATTESTA
I’avvenuta verifica di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, stante che
I"attivita che andra ad espletare & compatibile con la vigente normativa in materia di incompatibilita,
cumulo di impieghi e incarichi, con particolare riferimento all’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001 e
ss.mm.ii., ed in applicazione al codice di comportamento dei dipendenti di questo Ente, tenuto conto
anche della gratuita dell’incarico, purché lo stesso venga esercitato al di fuori dell’orario di servizio
presso questo L.C.C., ovvero se coincidente con l'orario di servizio potra usufruire, previa
autorizzazione, dei permessi e/o congedi ordinari.
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Documento informatico sottoscritto con firma elettronica qualificata ai sensi dell’art. 1 lett. s) del decreto legislativo 7
marzo 2005, n. 82 — Codice dell'amministrazione digitale — il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.




